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NURIS PREFABRIK'IN SANDVIC PANEL FABRIKASI TEMEL ATMA TORENI GERCEKLESTI

SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANI'NDAN ELIN ENERJI'YE ZIYARET

ANKARA SANAYI ODASI 61. KURULUS YIL DONUMUNU KUTLADI

YONETIM KURULU BASKAN VEKILIMiZ MEHMET ERGIN'IN OGLU ALI ERGIN ILE BURCU KAS
HAYATLARINI BIRLESTIRDI

BASKENT OSB'DE KIZILAY HAFTASI KAPSAMINDA SAGLIK BiLGILENDIRME VE
KAN BAGISI ETKINLIGI GERCEKLESTIRILDI

DEMIRYOLU TASIMACILIGINDA SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE DOSTU YAKLASIMLAR PANELI

BASKENT OSB KADIN ISTIHDAMINI DESTEKLEYEN PROJESINI TAMAMLADI

BASKENT OSB YONETIM KURULU UYESI AHMET ZEKI TOPDEMIR, OPAK MUHENDISLIK ACILISINA KATILDI

BASKENT OSB MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI OGRETMENLERI 24 KASIM OGRETMENLER GUNU
YEMEGINDE BULUSTU

“YASANABILIR BIR ANKARA ICIN CEVRE SEFERBERLIGI PROJESI"NIN ACILIS TOPLANTISI GERCEKLESTI

ASKI YETKILILERI ILE TOPLANTI GERCEKLESTIRILDI

CANKAYA UNIVERSITESI 2024-2025 AKADEMIK YILI AGILIS TORENI GERGEKLESTIRILDI

HACETTEPE UNIVERSITESI BASKENT OSB TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULUNUN MEZUNIYET TORENI

GERCEKLESTI

SANAYIYE DEGER KATAN KATILIMCILARIMIZ ODULLENDIRILDI

TURKIYE'NIN iKINCI 500 BUYUK SANAYiI KURULUSU ARASTIRMASININ 2023 YILI SONUCLARI ACIKLANDI
BASKENT OSB YENILIK MERKEZi HIZMETLERI HIZ KESMEDEN DEVAM EDIYOR

KARBON AYAK iZi HESAPLAMA, SINIRDA KARBON DUZENLEME MEKANIZMASI, SU AYAK iZi HESAPLAMA
EGITIMI DUZENLENDI

SANAYIDE KADIN ISTIHDAMI ICIN FARKINDALIK BULUSMASI

“BIREYSEL FARKINDALIK VE CALISMA HAYATINDA KADIN OLMAK” ATOLYESI

BASKENT OSB BOLGE MUDURLUGUNDE YANGIN TATBIKATI YAPILDI

BASKENT OSB'DE EGITIMLER HIZ KESMEDEN DEVAM EDIYOR

BASKENT OSB'DEN YESIL DONUSUME TAM DESTEK

YALIN VE DIJITAL DONUSUM PROGRAMI BASLADI

BASKENT OSB iLE TEGV ARASINDA ANLAMLI iSBIRLIGI
BASKENT OSB'DE GAZI YESIL PUSULA PROGRAMI TANITIM TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

BASKENT OSB URGE PROJES|I KARBON AYAK iZi DANISMANLIGI TAMAMLANDI
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BASKENT OSB KADIN iSTIHDAMINI -||7
DESTEKLEYEN PROJESiNi TAMAMLADI

SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANI MEHMET b

FATiH KACIR'A HAYIRLI OLSUN ZIYARETI SADI TURK'TEN MUSTAFA VARANK'A ZiYARET
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i OSB'DEN - -
| 0 MANSUR BASKENT OSB, ‘BiRLESIK ARAP
- YAVAS'A EMIRLIKLERI’NIN 53. MiLLi GUNU '|2
el ZIYARET RESEPSIYONU'NA KATILDI

Sahibi : Bagkent OSB Yonetim Kurulu Adina Bagkan Sadi TURK
Yayin Koordinatéria : Mehmet ERGIN .
Yayin Kurulu : Av. Abidin SAHIN, Ahmet Zeki TOPDEMIR, M. Emrah HEPER,

Mehmet Atilla ALAKUS, Huseyin VAROL, F. Oncel MOCAN, Ali GOK,
Osman CETINEL

Yayina Hazirlayan :B3C Design - www.b3cdesign.com

Bélge Mudurlugi : Sincan/ANKARA

Tel 1031264011 00

Faks 03126401111

e-mail :info@baskentosb.org



Gelecege Gucglu Adimlarla Yon Veriyoruz

Yeni bir yilin esiginde, gecmise donUp baktigimizda Baskent OSB olarak pek cok basariya birlik-
te imza atmanin gururunu yaslyoruz. 2024 yili, bélgemiz icin surdurulebilirlik, yenilikcilik, yesil ve
dijital donustm alanlarinda onemli adimlarin atildigi bir yil oldu.

Sadi TURK
Baskent Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Baskani




DUnyamiz hizla degisiyor ve bu degisim, is yapis sekillerimizi kdkten dénusturmeye zorluyor. Ku-
resel Isinma, dogal kaynaklarin tukenmesi ve teknolojik gelismeler, tum sektdrleri strdurulebi-
lirlik, dijitallesme ve yesil sanayi gibi temel alanlarda dénusum yapmaya yonlendiriyor. Baskent
Organize Sanayi Bélgesi olarak, bu dontsime énculuk etmek ve bdlgemizi gelecege tasimak
icin kararli adimlar atiyoruz. Bu kapsamda, bdlgemizde surdurulebilirligi desteklemek amaciyla
bircok projeyi hayata gecirdik ve bunlara devam ediyoruz.

Bildiginiz gibi, Yesil OSB Belgesi sureclerimiz kapsaminda, bélgemizdeki firmalarin ekonomik,
cevresel ve sosyal performanslarini surekli olarak iyilestirmelerini tesvik ediyoruz. Yesil OSB Bel-
gemiz hem firmalarimizin rekabet gucunu artirlyor hem de bdlgemizin ¢cevresel imajini guglen-
diriyor.

Ticaret Bakanlgi destegi ile yuruttugumuz Yesil ve Dijital Donusum URGE Projesi ile de firmala-
rimizin dijitallesme sureclerine paralel olarak yesil donusum yolculuklarina destek oluyoruz. Bu
proje sayesinde, firmalarimiz hem Uretim sureclerini optimize ediyor hem de cevresel etkilerini
azaltiyor. Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ile is birligi icinde yUrGttigumuz Yesil Pusula
Programi ise, KOBI'lerimizin devlet destegi yesil ddéntsum sUreclerinde yol haritalari olusturma-
larina yardimci oluyor. Bu program sayesinde, firmalarimiz yesil teknolojilere erisim saglayarak
ve surdurulebilir Uretim yontemlerini benimseyerek sektorlerinde oncu konuma gelebiliyorlar.

Dijital donusum, sanayimizin rekabet gucunu artirmak icin kritik bir rol oynamaktadir. 2024 yili
itibariyle, bolgemizdeki firmalarimiza sundugumuz Yalin ve Dijital Donusum Programi ile islet-
melerin dijitallesme ve yalin uygulamalara yonelik mevcut durumlarini analiz ediyor, karsilastik-
lari sorunlari ve ihtiyaclari belirlemelerine yardimci oluyoruz.

Enerji verimliligi, yenilenebilir enerji kaynaklarina gecis, surdurulebilirligin temel taslarindan bi-
ridir. Bolgemizde gerceklestirdigimiz enerji verimliligi calismalari ve yenilenebilir enerjiye gecis
projeleri ile hem enerji maliyetlerimizi dusurtyor hem de karbon ayak izimizi azaltiyoruz.

2024 yilinda faaliyete baslayan Demiryolu Limani
Projemiz ile surdurulebilirlige cok yonlu katkilar
sunarak, cevresel etkilerin azaltilmasindan ekono-

2025 Y| |_| N DA mik faydalarin artmasina kadar genis bir yelpaze-

de onemli avantajlar sagliyoruz. Bu proje, sadece

B| |:2 |_| KTE DAHA bolgenin gelecegdi icin degdil, ayni zamanda cevre

dostu bir buyUme modeli icin de kritik bir yatirrm

BUYUK VE FARKLI niteligindedir.
BAsARlLARA |MZA Sosyal sorumluluk projeleri de 2024 yilinda bél-

gemizin toplumsal dayanisma ruhunu pekistirdi.

ATACAC | M |ZA Egitim, istihdam ve cevre bilincine yonelik projele-

re imza attik. Kadin istihdamina destek saglamak,

i NAN |YO R U M egitim alanindaki yatirimlari artirmak ve topluma

0 fayda saglayan is birliklerini guclendirmek, sosyal

sorumluluk anlayisimizin temel taslarini olusturu-
yor.

Surdurulebilirlik, sadece cevresel degil, ayni zamanda ekonomik ve sosyal bir sorumluluktur.
Surdurulebilir bir sanayi, daha rekabetci, daha yenilik¢i ve daha uzun 6murlt olacaktir. Bu ne-
denle, tum firmalarimizi, strdurulebilirlik hedeflerine ulasmak icin yatirim yapmaya ve yenilikgi
yaklasimlari benimsemeye davet ediyoruz.

Bu vesileyle, tum sanayicilerimize, calisanlarimiza ve paydaslarimiza tesekkur eder; yeni yilin
saglk, mutluluk ve basarilarla dolu olmasini dilerim. Birlikte daha guclu, daha yasanilir, daha
guvenli bir gelecege yurumek dilegiyle...
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SANAYi VE TEKNOLOJI BAKANI MEHMET FATIH
KACIR'A HAYIRLI OLSUN ZIYARET]

Baskanimiz Sadi Turk, Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Bolge Mudurumuz, Sanayi ve
Teknoloji Bakani Sayin Mehmet Fatih Kacir'a hayirli olsun ziyaretinde bulundu. Bakan-
lik gérevine atanmasindan dolayi tebriklerini ileten Baskan Turk, bu vesileyle Ankara
sanayisinin Turkiye ekonomisine sagladigi katkilar ve Baskent Organize Sanayi Bolge-
si'nin sanayi altyapisindaki dnemli rolU hakkinda degerlendirmelerde bulundu. Ayrica,
Turk sanayisinin ulusal ve kUresel duzeydeki rekabet gucUnu artirmaya yonelik strate-
jik adimlar Uzerinde gorus alisverisinde bulunuldu. Gérusmede, Baskent OSB'nin de-
vam eden projelerinin yani sira gelecekte hayata gecirilmesi planlanan stratejik yati-
rimlar hakkinda da bilgi paylasildi.

Bakan Kacir, Baskent OSB’'nin Ulkemizin sanayi altyapisindaki yerini takdir ederek, is
birligi icinde calismanin dnemini vurguladi. Bu anlamli ziyaret, Ankara’'nin sanayi viz-
yonunu guclendirme ve surdurulebilir kalkinma hedeflerini ilerletme yonunde atilan
onemli bir adim oldu.



NURIS PREFABRIK'IN SANDVIC PANEL
FABRIKASI TEMEL ATMA TORENI GERCEKLEST]

Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin Mehmet Fatih Kacir, Ticaret Bakani Sayin Prof. Dr.
Omer Bolat ve Baskent Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Sadi TUrk'an
katilimiyla, Baskent OSB katilimcilarindan Nuris Prefabrik’'in Sandvi¢c Panel Fabrikasi-
Nnin temel atma toreni gerceklestirildi.

500 milyon liralik yatirrm bedeli ile insa edilecek olan fabrika, tamamlandiginda 150
kisilik istihdam saglayacak ve yilda 15 bin konteyner Uretim kapasitesine sahip olacak.
Torende yapilan konusmalarda, bu yatirrmin Baskent OSB'nin Uretim gucune onemli
katkilar sunacagi ve Ulkemizin sanayi hedeflerin hizmet edecegdi vurgulandi.

SANDVIC PANEL FABRIKASI
TEMEL ATMA TORENI

20 AGUSTOS 2024
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SANDViC PANEL FABRiKASI
TEMEL ATMA TORENI
20 AGUSTOS 2024
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SANAYi VE TEKNOLOJI
BAKANI'NDAN ELIN
ENERJI'YE ZIYARET

Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Sayin Mehmet
Fatih Kacir, Baskanimiz Sadi Turk ile birlikte
Ankara sanayisine katkida bulunan Elin
Enerji firmasinin tesislerini ziyaret etti. Ulke
ekonomisine sagladigl buyuk katkilarla 6ne
¢clkan bu tesislerde, Yonetim Kurulu Baskani
Arda Yali tarafindan Uretim tesisi gezdirilerek
surecler hakkinda detayli bilgi verildi.

Bakan Kacir ve Baskan Turk, fabrikanin
modern  Uretim alanlarint  inceleyerek,
sektordeki yenilik¢i  yaklasimlari  yerinde
gozlemledi. Ziyaret, firmanin basarilarini
vurgulamanin yani sira, kamu ve 6zel sektor
arasindaki is birliginin gelecegine yonelik
onemli bir adim oldu.
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SADI TURK'TEN
MUSTAFA VARANK'A
ZIYARET

Yonetim Kurulu Baskani Sadi Turk, Bélge Muduru Soner Erkek ile birlikte AK Parti
Bursa Milletvekili ve Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu
Baskani Mustafa Varank'i makaminda ziyaret etti.

Ziyaret sirasinda, Baskent OSB'nin projeleri, sanayi bolgelerinin gelisimi ve Ulkemizin
sanayi politikalarina dair karsilikli gorus alisverisinde bulunuldu. Baskent OSB'nin
“Gelecegdin sanayi kenti” vizyonu dogrultusunda yurutulen calismalar hakkinda bilgi
paylasilirken, sanayicilerin beklentileri ve sektdrel ihtiyaclar da ele alind..

Baskanimiz Sadi Turk, sanayi alaninda is birligi ve gelisim icin yapilan bu tur
gorusmelerin 6nemine vurgu yaparak, bélge sanayisine katki saglayacak her turlu is
birligine acik olduklarini ifade etti.
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BASKENT OSB’DEN MANSUR YAVAS'A ZIYARET

NS

Baskent OSB Baskani Sadi Turk, Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Bodlge Mudurd Soner
Erkek ile birlikte Ankara BuyuUksehir Bele-
diye Baskani Sayin Mansur Yavas'a ziyaret
gerceklestirdi. Ziyarette, OSB'lerin mevcut
durumu ve bolgemizin Ankara Buyukse-
hir Belediyesinden beklentileri ve yapila-
cak isbirlikleri hakkinda fikir alisverisinde
bulunuldu.

Yavas, Baskent OSB'nin sorunlariyla ya-
kindan ilgilendigini belirterek ozellikle

—

altyapi ihtiyaclari, cevre duzenlemeleri ve
sanayi bolgelerinin surdurulebilir gelisimi
konularinda destek olmaktan memnuni-
yet duyduklarini ifade etti.

Baskan Sadi Turk, Ankara sanayisinin ve
OSB'lerin yenilikci bir yaklasimla gelisti-
rilmesi adina isbirliginin dnemine degin-
di. Baskent OSB olarak “Gelecegin Sanayi
Kenti” vizyonuyla, Ankara’'nin sanayi sek-
térunde daha guclu bir konuma ulasmasi
icin cabalarini surdureceklerini belirtti.

AT.C
ANKARABUYUKSEHIR
YES|

Al
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ANKARA SANAYI ODASI 61. KURULUS YIL
DONUMUNU KUTLADI

= @ﬂr\:g | GE"":

Baskanimiz Sadi Turk, Ankara Sanayi Odasi'nin 61. yil donumu yemegine katilarak ASO
Baskani Seyit Ardic ve sanayinin degerli temsilcileriyle bir araya geldi.

Gecede, Ankara sanayisinin gecmisten bugune elde ettigi basarilar onurlandirilirken,
sanayinin baskenti olma yolundaki ilerlemeler ve Ankara Sanayi Odasi'nin (ASO) bu
surecteki rolU vurgulandi. Etkinlikte, Ankara sanayisinin Ulke ekonomisindeki stratejik
onemi ile birlikte, ASO'nun dnculugunde atilacak adimlar ve gelecege donuk projeler
de konusuldu. Sanayi sektorunun birlik ve dayanisma ruhunu guclendiren bu anlamli
gece, onemli mesajlar verdi.

Baskent OSB olarak, ASO'nun kurulus yil donumunu kutlar, basarilarla dolu nice yillar
dileriz!
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BASKENT OSB, “BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI’NIN
53. MILLIi GUNU RESEPSIYONU"NA KATILDI

Baskent Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Baskani Sadi Turk, Birlesik
Arap Emirlikleri'nin davetlisi olarak 53. Milli GUnu dolayisiyla duzenlenen kutlama prog-
ramina katildi. Baskan Turk, etkinlik sirasinda BAE Buyukelcisi ile sicak ve dostane bir
gorusme gerceklestirirken, Turkiye ve BAE arasindaki iliskiler zerine énemli temaslarda
bulundu.

Yogun katilimla gerceklesen resepsiyonda Hazine ve Maliye Bakani Mehmet Simsek ile
TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Baskani ve
AK Parti Bursa Milletvekili Mustafa Varank da yer aldi. Baskan Turk, Bakan Sn. Simsek,
Milletvekili Sn. Varank ve Sn.BuyUkel¢i Saeed Thani Al Dhaheri ile iki ulke arasindaki eko-
nomik is birliginin gelistirilmesi ve yatirrmlarin artirilmasi konularinda fikir alisverisinde
bulundu.
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YONETIM KURULU BASKAN VEKILIMiZ MEHMET
ERGIN’IN OGLU ALI ERGIN ILE BURCU KAS
HAYATLARINI BIRLESTIRDI

Katilimcilarimizdan Afit Dis Ticaret LTD.
STi Yonetim Kurulu Baskani ayni zamanda
Baskent OSB Yonetim Kurulu Baskan
Vekili Mehmet Ergin'in odlu Ali Ergin incek
Garden'da gerceklesen dugun ile hayatini
Burcu Kas ile birlestirdi. Geng¢ ciftin nikah
sahidi Baskanimiz Sadi Turk olurken dugun
térenine Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve
Denetim Kurulu Uyelerimiz de katilm
gosterdi.

Burcu-Ali cifti nikah toéreninin ardindan
masalari  dolasarak mutlu gunlerinde
kendilerini yalniz birakmayan davetlilere
tesekkur ettiler.

Baskent OSB ailesi olarak Ali & Burcu Ergin
ciftine bir mur boyu mutluluklar dileriz.
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BASKENT OSB'DE KIZILAY HAFTASI
KAPSAMINDA SAGLIK BiLGILENDIRME VE

4 WAy T AL

Baskent Organize Sanayi Bolgesi (Bas-
kent OSB), Kizilay Haftasi kapsaminda an-
lamli bir etkinlige ev sahipligi yapti. Sincan
llce Saglik MUdurlagu ve Sincan Egitim ve
Arastirma Hastanesi is birligiyle duzenle-
nen etkinlikte, bolgede faaliyet gdsteren
firmalara yonelik bir Saglik Hizmeti Bilgi-
lendirme Toplantisi gerceklestirildi.

Toplantida, saglik hizmetleriyle ilgili
onemli bilgiler paylasilarak, firma temsil-
cileri ve calisanlar bilinclendirildi. Ayrica,
Baskent OSB Acik Fuar Alani'nda Kizilay
Kan Bagis Merkezi mobil araci gun boyu
hizmet vererek kan bagisi yapmak isteyen
katilimcilara destek oldu.

KAN BAGISI ETKINLIGI GERCEKLESTIRILDI

Baskent OSB, sosyal sorumluluk bilinciyle
duzenledigi bu tur etkinliklerle topluma
ve sanayi calisanlarina katki saglamaya
devam ediyor.
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DEMIRYOLU TASIMACILIGINDA
SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE DOSTU
YAKLASIMLAR PANEL]

Baskent Organize Sanayi Bolgesi ve Eti
Lojistik is birligiyle duzenlenen “Demir-
yolu Tasimaciliginda Suardurulebilirlik ve
Cevre Dostu Yaklasimlar” paneli, sektorun
onemli aktorlerini boélgemizde bir araya
getirdi. TCDD Genel Mudur Yardimcisi
Selim Kocgbay ve TCDD Genel Mudur Yar-
dimcisi Cetin Altun’un da katilimiyla ger-
ceklesene panelde, Ulastirma Hizmetleri
Genel MUdur Yardimcisi Feriha Mert, iklim
Degisikligi ve Politikalari Arastirma Der-
nedi Yonetim Kurulu Uyesi Tekin Altug,
Kalyon PV Surdurdlebilirlik Madart Omer
Kotan ve Korfez Ulastirma Genel Muduru
Tufan Basarir konusmaci olarak yer aldi.

Panelde, demiryolu tasimaciliginda sur-
durulebilirlik, cevre dostu ¢cozUmler ve ye-

nilikci yaklasimlar gibi konular detayli bir
sekilde ele alindi. Konusmacilar, sektérun
gelecegdi icin surdurulebilirligin ne kadar
onemli oldugunu vurgulayarak, bu alan-
da atilabilecek adimlar ve uygulanabile-
cek stratejiler hakkinda bilgi verdi.

Katilimcilar, panelde yapilan sunumlar ve
gerceklestirilen tartismalar sayesinde sek-
térdeki son gelismeler ve Baskent OSB Eti
Lojistik Demiryolu Terminali hakkinda bil-
gi sahibi olma firsati buldu.

Sektorun onemli isimlerinin bir araya gel-
digi etkinlik hem sektor profesyonelleri
hem de kamuoyunu bu konuda bilin¢len-
dirmeye katki sagladi.
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BASKENT OSB KADIN ISTIHDAMINI
DESTEKLEYEN PROJESINi TAMAMLADI

T.C. Aile ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanligi ile Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi
is birliginde, Birlesmis Mil-
letler Kalkinma Programi
(UNDP) ve Sabanci Vak-
fI tarafindan desteklenen
“Sanayide NEET Kadinlar
Projesi”, Baskent Orga-
nize Sanayi Bolgesi'nde
(Baskent OSB) basariyla
tamamlandi. Projenin ka-
panis programi, Baskent
OSB'de 0ozel bir etkinlikle
taclandirildi.

Baskent OSB Yenilik Mer-
kezi'nin girisimi ve Baskent
Sanayicileri Dernegi'nin
(BASAD) basvuru sahip-
ligiyle yurdtulen projede;

Ankara Buyuksehir Beledi-
yesi, ISKUR, Sabanci Vakfl,
Birlesmis Milletler Kalkin-
ma Programi, Hacettepe
Universitesi, Baskent OSB
Teknik Bilimler MYO, Bas-
kent OSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, ANGIKAD,
Polatli Belediyesi gibi bir-
cok énemli paydas yer aldi.
Proje, sanayi sektdérunde
kadin istihdamini arttirma-
yI hedefleyerek ornek bir
sosyal sorumluluk projesi
olarak dikkat cekti.

Kadinlara Sanayide Meslek
Edindirme Firsati

Proje kapsaminda, Anka-
ra'da yasayan ve ne egi-
timde ne de istihdamda

GELECEGINI
KuRAMN

J|

(NEET) yer alan 18-29 yas
arasindaki genc kadinlara
CNC, endustriyel otomas-
yon ve kaynak teknolojileri
gibi alanlarda mesleki egi-
timler verildi. Egitimlerini
basariyla tamamlayan ka-
dinlar, sanayi sektérunde
meslek sahibi olma sansi
yakaladi. Proje, hem birey-
sel hem de toplumsal kal-
kKinma amacini godzeterek
genc kadinlarin is gucu pi-
yasasina kazandirilmasini
hedefledi.

Sanayide Kadin Gucu ve
Mesleki Egitim Ele Alindi

Programin son etabinda
gerceklestirilen  Sanayide

L® .




Kadin istihdami ve Mesleki
Egitim Paneli, sanayide ka-
din istihdaminin artirilmasi
ve mesleki egitimin énemi
konularinda degerli fikirle-
rin paylasildigr bir etkinlik
oldu.

Panelde, Elin A.S. Yonetim
Kurulu Baskani Arda Yali
ve Opak Madencilik Genel
Muadur Yardimcisi  Cenk
Dogancioglu, sanayide ka-
din istihdaminin énemi ve
gelecegi hakkinda kap-
samli degerlendirmelerde
bulundu. Atihm Universite-
si Ogretim Uyesi Dr. Damla
Songur, toplumsal cinsiyet
esitligi ile mesleki egitimin
baglantisini  ele alirken,
Baskent OSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi MuU-
duru Cennet Kaya, mesleki
egitimde kadinlarin basari
hikayelerini paylasti.

Etkinlik, moderatérlagunu
Doc¢. Dr. Alev Karaduman'in
yaptigi oturumlarla, is dun-

I GELECEGINI

yasl ve egitim camiasl ic¢in
ilham verici bir atmosfer-
de tamamlandi. Panel, sa-
nayide kadin istihdamini
artirmaya yonelik atilacak
adimlara isik tuttu.

Kadin istihdami Toplumsal
Kalkinmanin Anahtarnidir

Projenin kapanis toérenin-
de, Ankara Vali Yardimci-
st Cihangir Guler onemli
mesajlar verdi. Guler, acilis
konusmasinda sunlari sdy-
ledi: “Sanayide NEET Ka-
dinlar Projesi, toplumsal
kalkinma icin ¢cok énemli
bir adimdir. Kadinlarimizin
is gucune katilimi sadece
bireysel degil, toplumsal
refah icin de buyuk bir an-
lam tasimaktadir. Bu tar
projelerin yayginlasmasiy-
la kadinlarimiz daha guclu
bireyler olarak is hayatinda
yer alacak, ulkemizin kal-
kinmmasina katki saglaya-
caktir. Baskent OSB'yi ve
projeye destek veren tum
paydaslari bu degerli ca-

l‘\\ -
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lismalari icin tebrik ediyo-
rum.”

Kurumlara Tesekkur ve
Suarduarudlebilirlik Vurgusu

Kapanis programinda, pro-
jeye destek veren kurum-
lara ve proje kapsaminda
mesleki egitim alan kadin-
lara Ankara Vali Yardimcisi
Cihangir Guler ve Baskent
OSB Yonetim Kurulu Bas-
kanimiz Sadi Turk tarafin-
dan tesekkur plaketleri ve
sertifikalar takdim edildi.
Projenin etkilerinin sade-
ce istihdam alaninda degil,
toplumsal cinsiyet esitligi,
mesleki egitim ve kulturel
dénusum gibi bircok alan-
da hissedilmesi bekleniyor.
Kadin istihdamini destek-
leyen bu éncu projelerin,
Tarkiye'nin  ekonomik ve
toplumsal kalkinmasinda
kilit bir rol oynayacagi he-
defleniyor.

S A NG A
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BASKENT OSB YONETIM KURULU UYESI AHMET
ZEKI TOPDEMIR, OPAK MUHENDISLIK ACILISINA
KATILDI

Baskent Organize Sanayi Bolgesi'nde fa-
aliyet gdsteren Opak Muhendislik'in aci-
lis toreni, Baskent OSB Yonetim Kurulu
Uyesi Ahmet Zeki Topdemir'in katilimiy-
la gerceklesti.

Acllis toreninde firma yetkilileriyle bir
araya gelen Ahmet Zeki Topdemir, Opak
Muhendislik'in  bolgeye kazandiracagdi
yenilik¢i projeler ve Uretim alanindaki
katkilar hakkinda bilgi ald.

Acllisin ardindan Topdemir, firmanin
uretim alanlarint gezerek faaliyetleri-
ni yerinde inceledi. inceleme sirasinda,
Opak Muhendislik'in sanayiye sundugu
cozumler ve teknolojik altyapisi hakkin-
da detayl bilgiler paylasildi.

Baskent OSB'nin “Gelecegin sanayi ken-
ti” vizyonuyla uyumlu calismalar yUruten
Opak Muhendislik, boélgenin dretim po-
tansiyelini daha da artirmayi hedefliyor.
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BASKENT OSB MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LISESI OCRETMENLERI 24 KASIM OGRETMENLER
GUNU YEMEGINDE BULUSTU

Baskent OSB Yonetimi, 24 Kasim
Ogretmenler Gunu dolayisiyla
duzenlenen anlamli bir aksam yemegi
organizasyonuyla Baskent OSB MTAL
ogretmenlerini bir araya getirdi.

Lise Muduru Cennet KAYA, okulun diger
yonetici ve &gretmenlerinin esleriyle
birlikte katildigr yemege Baskent OSB
Yoénetim Kurulu Uyesi Ahmet Zeki
TOPDEMIR, Bdlge Mudurl Soner ERKEK,
Egitim Yoneticisi Selami BABACAN’'da
eslik etti. Yemekte meslekiegitim, Baskent
OSB'nin egitime desteklerive 6gretmenlik
mesleginin degeri ve ekonomik
ilerlememizde 6gretmen ve okullarimizin
onemli etkileri Uzerinde duruldu. Cennet
KAYA ; “Baskent OSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi olarak, ulkemize bu egitim
kurumlarinin kazandirilmasinda onculuk
eden, her turlu destegi esirgemeyen,
attigimiz her adimimizda destekcimiz

oldugu bilincinden guc¢ alarak hareket
ettigimiz Basta Yonetim Kurulu Baskani
Sayin  Sadi

TURK olmak Uzere tum

yonetim ve denetim kurulu uyelerine,
Boélge Mudurimuz ve Bolge Mudurlugu

calisanlarina  minnet ve saygilarimi
sunuyorum” sozleriyle konusmasini
tamamladi.

Baskent OSB Yoénetim Kurulu Uyesi
Ahmet Zeki TOPDEMIR'de Baskent OSB
Yonetim Kurulu olarak, Yonetim Kurulu
Baskani Sayin Sadi TURK'Un énderliginde
okulumuza her turll destegi vermekten

kacinmadiklarint belirterek, “Bizleri de
yetistiren siz 6gretmenlersiniz.  Gerek
sahsim gerekse bdlgemiz isletmeleri

adina insan gucu ihtiyacimizin
giderilmesinde bizlerle her turlu is birligini
kuran, hicbir fedakarliktan geri kalmayan
ogretmenlerimize tesekkurlerimi
sunuyorum, onlari saygiyla selamliyorum”
dedi.

Baskent Organize Sanayi Bolgesinde
egitim yapilanmasinin tarihgesini anlatan
sunumun ardindan yasanan keyifli anlar
ile yemek devam etti.
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“YASANABILIR BiR ANKARA iCIiN CEVRE
SEFERBERLIGI PROJESI”NIN ACILIS TOPLANTISI
GERCEKLESTI

5 Haziran Dunya Cevre GUnuU kapsaminda cevre sorunlarina dikkat cekmek ve
farkindalik yaratmak icin duzenlenen ve 1yil boyunca farkli etkinliklerle surdurulecek
olan “Yasanabilir Bir Ankara icin Cevre Seferberligi Projesi” acilis toplantisiile “Birbirimizi
Dinliyoruz” konulu panel Ankara'da ilk olarak bdlgemizde gerceklestirildi.

Saygl durusu ve istiklal Marsi ile baslayan etkinlikte, TMMOB Cevre MUhendisleri Odasi
Ankara Sube Baskani MUge KARAMUSTAFA, Baskent OSB Cevre Birim Yoneticisi Ozlem
AVCI, Bdlge Mudurimuz Soner ERKEK, Cevre, Sehircilik ve iklim DegisikligillMUdurlagu
Cevre Yonetimi ve Denetimi Sube MUdurd Arda ISLER, TMMOB Cevre MUhendisleri
Odasi Genel Baskani Ahmet KIRMIZI ve Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Maduar
Yardimcisi Abdullah Haluk KARTAL aclilis konusmasi gerceklestirdiler.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il MUdurligu Cevre izinleri Sube Mudurl Ebru
Dilber CAKIR, 5 Haziran Dunya Cevre GUnU’'nun anlam ve énemini iceren sunum ile
devam eden etkinlikte TMMOB Cevre Muhendisleri Odasi Ankara Sube Baskani Muge
KARAMUSTAFA, “Yasanabilir Bir Ankara icin Cevre Seferberligi Projesi"nin tanitim
sunumunu yapti.
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Gergeklestirilen sunumun ardindan cevre bilinci ve surdurulebilirlik konularinda
farkindalik yaratmak, cevre sorunlarina dair cesitli perspektiflerin paylasilmasi ve ortak
¢dzumler Uretilmesi amaciyla “Birbirimizi Dinliyoruz” konulu panele gecildi.

Panelde, cevre sorunlarinin kuresel boyuttaki etkilerinden yerel ¢cézUimlere kadar
genis bir yelpazede gorUslerini dile getirdi. Ozellikle iklim degisikligi, su kaynaklarinin
yonetimi, atik yonetimi ve biyolojik cesitliligin korunmasi gibi kritik konular Uzerinde
duruldu. Panel, katilimcilarin sorularinin yanitlanmasi ve interaktif bir gorus alisverisi
ile son buldu.

“Yasanabilir Bir Ankara icin Cevre Seferberligi Projesi” acilis toplantisina Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi il Madur Yardimcisi Abdullah Haluk KARTAL, Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi il MUdUrlagua Cevre izinleri Sube Mudurt Ebru Dilber CAKIR, TMMOB
Cevre MUhendisleri Odasi Genel Baskani Ahmet KIRMIZI, Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi il MUdurligu Cevre Yonetimi ve Denetimi Sube MUdurl Arda ISLER, Bolge
Mudurumuz Soner ERKEK, TMMOB Cevre MUhendisleri Odasi Ankara Sube Baskani
Muge KARAMUSTAFA, bdlgemizde faaliyet gdsteren firmalarin temsilcileri ve cok
sayida davetli katildi.



V'LZZZJ/L ARALIK | 2024

ASKENT

ORGANIZE SANAYI BOLGESI

ASKI YETKILILERI ILE TOPLANTI

GERCEKLESTIRILDI

Baskent Organize Sanayi Bodlgesi ABB
Baskan Basdanismani ve Eski ASKi Ge-
nel MUdurd Prof. Dr. Cumali Kinacl, ASKI
Genel Mudur Yardimcisi Oktay Baskaya,
Genel Mudur Yardimcisi Muhammed Er-
can ve ASKi Planlama Sube Muadurd Ah-
met Aladag’i agirladi. Toplantiya bdélgemiz
adina Yonetim Kurulu Uyesi Oncel Mocan,
Boélge Muduru Soner Erkek, Teknik Bolge
Mudur Yardimcisi Ali AYDIN ve teknik ekip
katilim saglad..

Toplantida, Baskent OSB'nin Ankara'nin
en buyuk OSB'si olarak cevreci yaklasim-
lari, doncu OSB olmasi ve yesil OSB projele-
ri ile kdresel 1Isinma ve iklim degisikliginin
etkileri gérusuldu. Ozellikle su kaynakla-

rinin verimliligi ve kullanilmis sularin ye-
niden kullanimi konusunda alternatif ¢o-
zUmler degerlendirildi.

Ankara Merkez Atiksu Aritma Tesisi'nin,
ileri biyolojik aritma tesisine dénusturul-
mesi, ardindan tesis alaninda yeniden ka-
zanim Unitelerinin kurulmasi, DSI Ankara
Cay! Sulama Projesi'ne entegre olmasi ve
bu proses sularinin OSB’lere dagditilmasi
konusu ASKi yetkileri tarafindan tarafimi-
za aktarildi.

Baskent OSB olarak, bu dnemli ziyaret
ve gorusmelerin tum sanayicilerimize ve
cevreye olumlu katkilar saglayacagini te-
menni ediyoruz.
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CANKAYA UNIVERSITESI 2024-2025 AKADEMIK
YILI ACILIS TORENI GERCEKLESTIRILDI

Cankaya Universitesi, 2024-2025 akademik yili acilis
térenini 9 Ekim 2024 tarihinde Merkez Kampus
Kongre ve Kultur Merkezi'nde gerceklestirdi. Torene,
Cankaya Universitesi MUtevelli Heyeti Baskani Sitki
Alp ve Cankaya Universitesi Rektord Prof. Dr. H.
Hakan Maras'in daveti uzerine Baskent OSB Denetim
Kurulu Uyesi Osman Cetinel'de katilim gosterdi.

Saygl durusu ve istiklal Marsi ile baslayan térende,
Cankaya Universitesi Rektorl Maras ve Mutevelli
Heyeti Baskani Alp, égrencilere yeni akademik yil
icin basari dileklerinde bulundu. Térenin ardindan
acllis dersleriyle akademik yil resmen baslamis oldu.

Toren, 10. ve 20. yilini dolduran akademik ve idari
personele plaket takdimiyle sona erdi.
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HACETTEPE UNIVERSITESI BASKENT OSB
TEKNIK BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULUNUN
MEZUNIYET TORENI GERCEKLEST]

Bolge Mudurumuz Soner ERKEK, 2023-
2024 donemi mezunlari icin duzenlenen
Hacettepe Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yuksekokulu mezuniyet torenine
katildi. Beytepe Yerleskesinde gerceklesti-
rilen toren, 6grenciler ve ailelerin katilimiy-
la istiklal Marsi’'nin okunmasiyla basladi.

Torende, konusma gerceklestiren egitim-
ciler, mezun égrencilere basarilar dileyerek
gelecekteki mesleki hayatlarinda basarili
olmalariicin tesvik edici sozler sarf ettiler.

Konusmalarin ardindan égretim gdérduk-

leri bolumlerde dereceye giren mezunlar
basari belgeleri ile odullendirildiler.

Toreninin sona ermesiyle birlikte tum me-
zunlar, toplu halde keplerini havaya atarak
mezuniyetlerini coskuyla kutladilar.

Baskent Organize Sanayi Bolgesi olarak
mezun olan ogrencilere bundan sonraki
hayatlarinda basarilar dileriz.
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SANAYIYE DEGER KATAN KATILIMCILARIMIZ

ODULLENDIRILDI

." 5 e T.C.
Q) s

OSB YILDIZLARI ARASTIRMASI 5DUL TOREN
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Organize Sanayi Bélgeleri Ust Kurulusu
tarafindan her yil duzenlenen ve Turkiye
genelindeki organize sanayi bolgelerinde
faaliyet gosteren basarili  firmalarin
odullendirildigi OSB Yildizlari Arastirmasi
Odul Téreni, bu yil Bilisim Vadisi'nde
gorkemli bir sekilde gerceklestirildi. Téren,
is dunyasinin énde gelen isimleri ve kamu
temsilcilerini bir araya getirdi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin M.
Fatih Kacir, OSBUK Baskani Sayin Memis
KUtUkeU, Kocaeli Valisi Sayin ilhami Aktas
ve Kocaeli Buyuksehir Belediye Baskani
Sayin Tahir Buyukakin'in tesrifleriyle
gerceklesen etkinlik, organize sanayi
bolgelerinin - ekonomik  katkisini  ve
istihdam basarisini vurgulayan anlamli bir
platform oldu.

o A

Baskent OSB'de faaliyet gdsteren Nuris
Prefabrik ve Isik Ving¢ firmalari, édul
téreninde bolgemizi basariyla temsil
ettiler.

Nuris Prefabrik, “OSB’lerde en c¢ok
istihdami artiran firma” kategorisinde
kazandigi édulle sanayiye yaptigl katkiyi
bir kez daha kanitladi. Isik Ving ise satis,
istihdam, ihracat, Ar-Ge kategorilerindeki
odulleri ve sektordeki yenilikgi hizmet
anlayisiyla adindan soz ettirerek térenin
dikkat ceken firmalarindan biri oldu.

Baskent OSB olarak, bolgemizde faaliyet
gosteren budegerlifirmalarin basarilariyla
gururduyuyor,devamedencalismalarinda
basarilar diliyoruz. Onumuzdeki yillarda,
Baskent OSB'den daha fazla firmanin
prestijli édul térenlerinde yer alacagina
inaniyoruz.
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TURKIYE’'NIN iKINCi 500 BUYUK SANAYiI
KURULUSU ARASTIRMASININ 2023 YILI
SONUCLARI ACIKLANDI

Istanbul Sanayi Odasi (ISO)
3 tarafindan hazirlanan
é:;?ziz:ii Tarkiye'nin ikinci 500 Buyuk
BASKENT Sanayi Kurulusu 2023
'%:',é‘sfv‘?", arastirmasinin sonuclari

aciklandi.

Boélgemizde faaliyet
gosteren firmalar,
Turkiye'nin ikinci buyuk 500
buyuk sirketlerini siralayan
listede yer alarak buyuk bir
basariya imza attl.

PREFABRI
- Bs SN TEL N

@ pantech

allminyum

Bu yil aciklanan liste, Turkiye
ekonomisinde énemli

bir rol oynayan bdlgemiz
firmalarinin da basarilarinin

5 = )| |U|R ENN bir kez daha tescillendigi bir
KURULUSU .
J / | 2023 liste oldu.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadi TURK, bu basariyla ilgili yaptigr aciklamada,
“TUrkiye'nin 6nde gelen sanayi bolgelerinden biri olan Baskent OSB'nin, iSO 500
2023'Un ikinci listesinde yer alan katilimci firmalarimizla temsil edilmesi, bdlge olarak
ne denli guclu ve rekabetci bir konumda oldugunu bir kez daha gdstermistir. Bu
basarida emegdi gecen tum katilimcilarimiza tesekkur eder, basarilarinin devamini
dilerim” seklinde konustu.

ISO 500 2023'Un ikinci listesinde yer alan Baskent OSB firmalarinin isimleri, NURIS
PREFABRIK YAPI INSAAT SAN. TiC. LTD. STi.,, PANTECH ALUMINTUM AS. ve PANCAST
ALUMINYUM A.S. olarak belirlendi.

Baskent OSB Yonetimiolarak iSO 500 2023'Un ikinci listesinde yer alan katilimcilarimizi
tebrik eder, basarilarinin devamini dileriz.
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BASKENT OSB YENILIK MERKEZi HIZMETLERI
HIZ KESMEDEN DEVAM EDIYOR

Baskent Organize Sanayi Bolgesi Yenilik Merkezi, firmalarin ve ¢alisanlarinin gelisimine
destek olmak amaciyla cesitli egitim ve etkinlikler duzenledi. Surdurulebilirlik, inovas-
yon, iletisim, kadin istihdami ve fikri mulkiyet haklari gibi bircok farkli alanda gercekles-
tirilen bu etkinlikler, bolgedeki sanayicilere ve calisanlara 6nemli katkilar sagladi.

One cikan egitim ve etkinliklerden bazilar::

Ar-Ge ve Yenilik

* Ar-Ge, bilimsel ve teknik bilgi birikimini artirmak amaciyla, sistematik bir temelde
yuritilen yenilikgi faalivetler ve olugan bilgi birikiminin yeni uygulamalarda (Grin,
sireg) kullanimidir.

+ Yenilik, bir fikri, gelistirilmis, iyilestirilmis ya da yeni ve satilabilir bir ne
siirece donus,turrneye yonelik bir dizi bilimsel, leknolm k, mali ve ticari faa! vell lade

——— =
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- Surdurulebilirlik Calismalari: Karbon ve Su Ayak izi Hesaplama EgJitimle-
ri, Demiryolu Tasimaciliginda Surdurulebilirlik, Yesil Sanayi Destekleri gibi
etkinliklerle cevreye duyarli Uretim sureclerine vurgu yapildi.

- Kadin istihdami ve Farkindalik: “Bireysel Farkindalik ve Calisma Hayatin-
da Kadin Olmak” semineri ile toplumsal cinsiyet esitligi ele alindi.

- Sanayi ve inovasyon Destekleri: TUBITAK 1501, 1507, 1701 ve 1702 Prog-
ramlari ve Yesil Donusum TUBITAK Cagrilari gibi destek programlarinin
detaylari anlatildi.

. Kisisel ve Kurumsal Gelisim Egitimleri: Proje Yazma, iletisim Teknikleri,
CV Hazirlama ve Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklari gibi egitimlerle bireysel ve
kurumsal kapasiteler gelistirildi.

Baskent OSB Yenilik Merkezi, gelecegin sanayi kenti vizyonu dogrultusunda sanayicile-
rin ve calisanlarin bilgi ve beceri duzeylerini artirmaya yonelik faaliyetlerine devam et-
mektedir.
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KARBON AYAK izi HESAPLAMA, SINIRDA
KARBON DUZENLEME MEKANIZMASI, SU AYAK

1ZI HESAPLAMA EGITIMI DUZENLENDI

Baskent OSB Yenilik Merkezi tarafindan yarttulen Metal ve Makine Sektérunde Sur-
durulebilir Thracat icin Yesil ve Dijital Dénusum UR-GE Projesi, bolgedeki firmalarin
surdurulebilirlik ve dijital donusum hedeflerine katki saglamayi amachyor.

Proje kapsaminda Sinirda Karbon Duzenleme Mekanizmasi, Karbon Ayak izi, Su Ayak
izi Hesaplama egditimleri dUzenlenmistir. Egitimler, AB Yesil Mutabakati’nin gereklilik-
leri, retim operasyonlari ve tedarik zincirleriyle iliskili karbon ayak izinin hesaplanma-
sI, UrUnleri ve deger zincirleriyle baglantili karbon emisyonlarinin kayit altina alinmasi
ile ilgili yakumlulukler konusunda bilin¢clendirmeyi amacliyor.

Proje kapsaminda duzenlenecek diger egitim ve etkinliklerle, sanayicilerin cevre dostu
Uretim ve dijitallesme sureclerine uyum saglamalarina destek olunmasi hedefleniyor.
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SANAYIDE KADIN iSTIHDAMI iCIN FARKINDALIK
BULUSMASI

Sanayide NEET Kadinlar Projemiz kapsaminda, Baskent OSB Yenilik Merkezi ve Ankara
BuyUksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi is birligiyle “Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Semineri” duzenlendi. Seminerde, sanayi sektdrunde toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasinin dnemi ve kadinlarin is gucune katilimini artirmaya yonelik calismalar
ele alindu.

Konusmacilar, toplumsal cinsiyet esitliginin ekonomik kalkinma ve sosyal refah
Uzerindeki etkilerini vurgularken, kadinlarin sanayide daha aktif bir rol almasinin
hem bireysel hem de toplumsal faydalarini érneklerle anlatti. Etkinlik, farkindalik
yaratmanin yani sira, kadin istihdamina yonelik yeni stratejilerin gelistirilmesi icin de
bir fikir alisverisi platformu sundu.

Sanayide kadin gucunu artirmaya yonelik bu tur etkinliklerin devam edecegi mesaji
verilerek, toplumsal cinsiyet esitliginin is dunyasindaki yansimalarinin daha guclu bir
sekilde hissedilmesi hedeflendi.
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“BIREYSEL FARKINDALIK VE CALISMA
HAYATINDA KADIN OLMAK" ATOLYESI
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Dr. Aysegul OZKAVUKCU'nun editmenligin-
de, Boélgemiz ve Sabanci Vakfi is birligiyle
hayata gecirilen “Sanayide Neet Kadinlar
Projesi” kapsaminda duzenlenen atolyemiz
buyuk bir ilgiyle tamamland..

Genc¢ kadinlarimizin istihdam olanaklarini
guclendirmek, onlari is hayatinda destek-
lemek ve bireysel farkindaliklarini artirmak
amaciyla gerceklestirilen bu atolyede, proje
kapsaminda istihdam edilen kadinlar ve fir-
ma temsilcilerimiz yer aldi.




BASKENT OSB BOLGE
MUDURLUGU'NDE
YANGIN TATBIKATI
YAPILDI

Baskent OSB Bolge Mudurlugu calisanlari-
nin katildigi tatbikatta personele yangin son-
durme teknikleri ile ilgili bilgi aktarildi. Suyun
sadece organik maddelerin séndurulmesin-
de kullanildigint hatirlatan uzmanlar, yangin
tUplerinin her turly; kati, sivi ve gaz yangin-
larinda kullanilabilecedi bilgisini verdi. Per-
sonele yangin sirasinda kapl, kaput, pencere
gibi oksijenin rahatlikla girebilecegi yerlerin
acllmamasi gerektigi hatirlatildi.

TUum personelin ve kurum yoneticilerinin ka-
tildigi tatbikatta bilgilendirmeden sonra uy-
gulamali egitime gecildi.

3]
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BASKENT OSB'DE EGITIMLER
HIZ KESMEDEN DEVAM EDIYOR

Baskent OSB énculugunde ve Baskent OSB
Yenilik Merkezi'nin girisimiyle basvuru sahi-
binin Baskent Sanayicileri Dernegdi (BASAD),
proje ortaklarinin ISKUR, Ankara BUyuksehir
Belediyesi, Polatli Belediyesi, Hacettepe Uni-
versitesi Baskent OSB Teknik Bilimler Meslek §
Yuksek Okulu, Baskent OSB Mesleki ve Teknik |
Anadolu Lisesi ve ANGIKAD Girisimci is Kadin-
lari Dernedi'nin oldugu proje konsorsiyumu
tarafindan tasarlanan “Sanayide NEET Kadin-
lar Projesi” kapsaminda duzenlenen egitimler
basariyla tamamlandi. 18-29 yas araligindaki
egitimde ve istihdamda bulunmayan (NEET)
kadinlara yonelik yurutulen projede, hem mes-
leki hem de sosyal alanlarda verilen egitimlerle
kadinlarin sanayi sektorine entegrasyonunun
desteklenmesi hedeflendi.
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Proje kapsaminda, katilimcilar Baskent
OSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde
(MTAL) 60 saatlik Endustriyel Otomasyon
ve CNC alanlarinda kalfalik egitimlerini ta-
mamladi. Bu egitimler, sanayi sektorunun
ihtiyac duydugu teknik becerilerin gelisti-
rilmesini saglayarak NEET kadinlarin istih-
dam kapilarini araladi.

Mesleki egitimlerin yani sira, kadinlarin ki-
sisel ve sosyal gelisimlerini desteklemek
amaciyla dort farkl alanda sosyal egitim-
ler de dUzenlendi. is hayatinda ve gunluk
yasamda etkili iletisim becerilerinin gelis-
tirilmesi amaclanarak Etkili iletisim Egiti-
mi, profesyonel bir 6zge¢cmis hazirlama ve
is basvurularinda 6ne ¢cikma yontemlerini
ogrendikleri CV Hazirlama Egitimi, kadin-
larin &ézguvenlerini artirmay! ve bireysel
farkindaliklarini gelistirmeyi amaclayan

Kendini Sevmek Egitimi ve is hayatinda
ve sosyal yasamda sahip olduklari haklara
dair farkindalik kazandirma anlaminda da
Haklarimi Biliyorum egitimlerine katilm
sagladilar.

Egitimlerini basariyla tamamlayan ka-
dinlar, sanayi firmalari ile bulusturularak
istihdam firsatlarina erisimleri saglana-
cak. Baskent OSB Yenilik Merkezi, surecte
genc¢ kadinlarin sanayide aktif bir rol Ust-
lenmelerine katki sunmaya devam ediyor.

Baskent OSB, bu projeyle sadece sanayiye
nitelikli is gucu kazandirmayi degil, ayni
zamanda toplumsal cinsiyet esitligi ve
surdurulebilir istihdam yaratma alanlarin-
da da onemli adimlar atmayi surduruyor.
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BASKENT OSB'DEN
YESIL DONUSUME TAM DESTEK

Yesil OSB hedefiyle yola ¢cikan Baskent OSB bu alanda éncu olmaya devam ediyor.
“Surduarulebilirlik ve Yesil Donusum” sloganini ilke edinen Baskent OSB, T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanlgi Yesil Sanayi proje ekibiyle birlikte bolgedeki firmalari ziyaret etti.
Baskent OSB Bolge Muduru gerceklestirdigi sunumla, bolgedeki calismalar hakkinda
bilgi verirken, gelecek nesillere daha yesil bir dunya birakmak icin bu tarz projelere
devam edeceklerini belirti. Yesil Sanayi proje yoneticisi ise Baskent OSB'nin gostermis
oldugu hassasiyetten dolayl memnuniyet duyduklarini ve Baskent OSB’'nin tum sana-
yilere drnek olmasi gerektigini soyledi.
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YALIN VE DIiJIiTAL
DONUSUM PROGRAMI
BASLADI

Baskent OSB Yenilik Merkezi, isletmelerin dijitallesme ve yalin Uretim sureclerini gug-
lendirmek icin yeni bir program baslatti. Baskent OSB Yonetim Binasinda yapilan lans-
man ile firmalara program tanitildi. Yalin ve Dijital Donusum Programi, isletmelerin ve-
rimliliklerini artirmalarina, rekabet guclerini yukseltmelerine ve surdurulebilir bir yapiya
kavusmalarina yardimci olacak.

Programa katilacak isletmeler, dijital donusum ve yalin Uretim alanlarinda deneyimli
danismanlardan 6zel destek alacak. Program kapsaminda Dijital Donusum Degerlen-
dirme Analizi ve Yol Haritasl Hizmeti ile isletmelerin dijital olgunluk seviyeleri belirlene-
cek ve stratejik dénusum raporlari hazirlanacak. Ayrica, Yalin Olgunluk Degerlendirme
Analizi (YODA) ile isletmelerin Uretim sureclerinde israflari ortadan kaldirarak daha ve-
rimli hale gelmesi saglanacak.

KOSGEB destekleriyle kucuk ve orta olcekli isletmeler, dijital donustim ve yalin Uretim
konularinda gerekli stratejileri gelistirerek daha guclu bir rekabet avantaji elde edebile-
cekler.
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BASKENT OSB ILE TEGV
ARASINDA ANLAMLI ISBIRLIG]

Baskent OSB Yenilik Merkezi, surdurulebilir bir gelecek icin 6nemli adimlar atmaya
devam ediyor. Bu kez, Turkiye Egitim Génulltleri Vakfi'nin (TEGV) hayata gecirdigi
“Atma Bagisla” projesine katilarak, hem cevreyi korudu hem de ¢ocuklarin egitimine

destek oldu.

Bolgemizdeki firmalarin katilimiyla toplanan e-atiklar, TEGV'e teslim edildi. Bu sayede
hem atiklarin dogaya karismasinin 6nune gecildi hem de TEGV'in egitim faaliyetlerine
onemli bir katki saglandi.

STUBISAD Zme

T T 0 WY T T B

Fanm

BASKENT ORGANIZE SANAYI BOLGESI

Cevresel stirdiiriilebilirlige katkinizi kutluyoruz!

TOBISAD is birligiyle gergeklestirilen “Atma Bagisla”
projesi kapsaminda, 2024 yilinda elektronik atiklarimzi TEGV'e bagislayarak
8. gocugumuzun nitelikll egitimle bulusmasina katki sagladiniz.

Gelecege umutla bakan cocuklarimiz adina tesekkir ederiz
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BASKENT OSB'DE GAZi YESIL PUSULA
PROGRAMI TANITIM TOPLANTIS

GERCEKLESTIRILDI

TUBITAK TEYDEB'in “1831 - Yesil inovas-
yon Teknoloji MentérlUk Programi” cagrisi
kapsaminda duzenlenen Gazi Yesil Pusula
Programi Tanitim Toplantisi, 4 Eylul 2024
tarihinde Baskent OSB Yonetim Binasi'nda
gerceklestirildi. Bu programla, KOBI'lerin
yesil donusum surecinde ihtiyac duyduk-
lari teknoloji ve yenilik ¢cozumlerinin belir-
lenmesi amaclyla uzman destegi saglan-
masl hedeflenmektedir.

TUBITAK tarafindan mentor olarak secilen
Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
AS. (Gazi TTO AS.) ve Baskent OSB Yenilik
Merkeziisbirliginde yurutulen bu program,
firmalarin karbon salinimlarini azaltmala-
rina yardimci olmayir amachyor. Gazi Yesil
Pusula Programi kapsaminda katilimci fir-
malara mevcut durum analizi, ISO 14064-
1 kurumsal karbon ayak izi hesaplamasi,

bosluk analizi ve iyilestirme planlari gibi
kapsamli hizmetler sunulacaktir. Prog-
ram, inovatif c¢cdzUmler gelistirmek icin
akademisyen mentorlerin rehberligini de
icermekte olup, sunulan hizmet bedelinin
%90'I TUBITAK tarafindan karsilanacaktir.

Toplantida ayrica Yesil Donusum ve Ener-
Ji Verimliligi konusunda bilgilendirme su-
numlari yapildi. Bu sunumlar, KOB/'lerin
is modelleri, tedarik zincirleri ve Grdn/hiz-
metlerini yesil donusum perspektifiyle ye-
niden gozden gecirmeleriicin yol gosterici
olmay!1 hedefliyor.

Gazi Yesil Pusula Programi'na katilmak is-
teyen firmalar, programin sundugu teknik
yardim ve mentérluk hizmetlerinden ya-
rarlanarak karbon emisyonlarini azaltma
konusunda dnemli adimlar atabilecekler.
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BASKENT OSB URGE PROJESI KARBON AYAK iZi
DANISMANLIGI TAMAMLANDI

Baskent OSB Yenilik Merkezi'nin yuruttugu “Metal ve Makine Sektorunde Surdurule-
bilir Ihracat Igin Yesil ve Dijital Donusim URGE Projesi” kapsaminda, proje katilimcisi
firmalar icin Karbon Ayak 1zi Hesaplama Danismanhgi basariyla tamamlandi.

sekilde analiz edildi. Her bir firma icin 6zel olarak gerceklestirilen bu danismanlik faa-
liyetleri sonucunda, firmalar kendi Karbon Ayak izi raporlarini teslim aldi. Bu raporlar,
firmalarin karbon emisyonlarini 6lgmelerine ve surdurulebilirlik hedeflerine ulasmak
icin stratejik adimlar atmalarina olanak taniyacaktir.

Karbon Ayak izi danismanlidl, firmalarin cevresel etkilerini azaltmalarina ve ihracatta

Danismanlik surecinde, firmalar yerinde ziyaret edilerek Uretim surecleri detayli bir
yesil kriterlere uygun hale gelmelerine dnemli bir katki sagladi.
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GULHAN YEDEK PARCA: PROFESYONEL
OLDUGCUMUZ TEMEL SEKTOR, BETON POMPAS|
VE ASFALT MAKINALARINA AIT IS MAKINASI
YEDEK PARCALARININ IMALATIDIR.

Firmanizin hikayesi nasil basladi?

Firmamiz 1978 yilinda kurulmus bir Ankara firmasidir. ilk zamanlardan beri kaucuk ve
tdrevi bircok titresim dnleyici, sizdirmazlik elemani ve bunun gibi endustriyel Granlerin
uretimi ile ilgili cézumler Uretmis olan Gulhan Yedek Parca Uretim yerleskelerini sirasi
ile; Ata Sanayi (1978), Ostim OSB (1984), 1. Organize San. Bdlgesi (2012), Baskent OSB
(2022) sinirlari icerisine tasimistir. Dunyanin 82 Ulkesine bu Uretim tesisinde Uretilen
urunler sevk edilmektedir.
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Faaliyet alanlariniz ve Grunleriniz nelerdir?

Profesyonel oldugumuz temel sektdr, beton pompasl ve asfalt makinalarina ait is
makinasl yedek parcalarinin imalatidir. Bununla birlikte bircok savunma ana sanayi
icin sizdirmazlik, silah parcalari, kokpit komponentleri, askeri saglik yan malzemeleri
uretmekteyiz.

Tedarikgisi oldugunuz baslica firmalar/kurumlar kimlerdir?

OEM olarak hizmet verdigimiz firmalarin icerisinde Sermac (italya), Schwing (ABD),
TUSAS, AFGM, HAVELSAN, ROKETSAN, ASELSAN, MKE vb.



Buyume ve yatirim sureciniz nasil gelisti?

Oncelikle firmanin yénetim kurulu baskanhgini
yuruten Turan Degirmenci'nin ticari zekasi,
tartisiimazbirekonomikgucufirmayakazandirmistir.
2003 yilinda egitimini tamamladiktan sonra Turkiye'
ye donen 2. Kusak Emrah Degirmenci’'nin vizyoner
ve teknolojik gelismelere ayak uyduran yapisi ile
birlikte sirket ivmelenerek, yurtdisina acilmis bu da
bircok noktada sirketin 6z kaynaklari ile yatirrmlarini
gerceklestirerek, risksiz buyUmenin dnunu agmistir.
2022 yilinda son tesisini Baskent OSB sinirlari
icerisinde isletmeye alan firmamiz, yatirimlarina
gerek devlet destekleri gerek 6z kaynak kullanimi
ile devam etmektedir.

ileriye yonelik hedefleriniz nelerdir?

Kisa vadede Yurt disi ihracat rakamlarini OEM firmalar ve ABD satis ofisimiz
cercevesinde arttirmaktir. Bununla beraber yurticinde yer alan ozellikle savunma
sanayine daha teknik parcalar Ureterek ciromuzu daha yUksek seviyelere tasimaktir.

Son olarak eklemek istedikleriniz nelerdir?

Oncelikli olarak Temelli sanayi havzasinda bulunan Baskent OSB sinirlari icerisinde yer
almaktan mutluluk duyuyoruz. Ozellikle yaptigimiz Gretimlerin bugUne kadar oldugu
gibi bdlge mudurlugu ve alt ekipleri tarafindan desteklenmesini dnemsiyoruz. Bugune
kadar Baskanimiz Sadi TURK énculigunde, bélge mudurimuz Soner ERKEK'e, ve
bdlge destek birimlerinin gdsterdidi ilgiye tum fabrikam adina tesekkur ederim.



BASKENT OSB ULASIM KOLAYLIKLARI

BOLGESEL TREN SAATLERI
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DOLMUS SAATLERI
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